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—— ZAVAZNY INTERNI PREDPIS

Eticky kodex.

Firma INAPA s.r.o. se chova mravné, poctivé a zodpovédné ke svym zaméstnancim, zakaznikim,
dodavatelim a véem zainteresovanym stranam. Od svych obchodnich partner( oéekava dodrzovani
stejnych etickych zasad pro praci, zivotni prostifedi, bezpeénost a ochranu zdravi.

PUSOBNOST A ZAVAZNOST

Eticky kodex se aplikuje na vSechny obchodni vztahy mezi INAPA s.r.o. a jejimi partnery, zakazniky a dodavateli.
PoZzadavky kodexu jsou ve vhodné mife predavany na dodavatele, ktefi je pfedavaji dale.

ETIKA

Stavime se proti véem formam korupce, uplatkarstvi a nasilného vynucovani. Ctime a dodrzujeme pravidla poctivé a
oteviené hospodarské soutéze a predchazime situacim sméfujicim k jejich porusovani.

DODRZOVANIi PRAVNICH PREDPISU

Vzdy se fidime vSemi platnymi zakony, predpisy, pravidly a normami. Jejich dodrzovani a systematicka kontrola je
zakladem etickych standardd firmy.

PRACE A ZAKAZ DETSKE PRACE

Nevyuzivame nucenou, nesvobodnou ani détskou praci. Nezaméstnavame nikoho mladsiho 18 let. Ctime platné
zakony Ceskeé republiky a Evropské unie.

BOJ PROTI ORGANIZOVANEMU ZLOCINU

Po nové nastupujicich pracovnicich vyzadujeme vypis z rejstiiku trest. Softwarové je zakazan pfistup na stranky s
potencialné zlo¢innym obsahem.

POLITIKA PROTI DISKRIMINACI

Zajistujeme pracovisté bez obtézovani a diskriminace — vici rase, barveé pleti, pohlavi, véku, sexualni orientaci,
etniku, postizeni, nabozenstvi, politickému smys$leni, ¢lenstvi v odborech ¢&i rodinnému stavu. Pracovnici jsou
odmeénovani spravedlivé a v souladu s predpisy o mzdach.

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVi PRI PRACI

Zajistujeme bezpecné pracovni prostiedi podporujici prevenci nehod a minimalizujici zdravotni rizika. Je vydana
Politika BOZP.

OCHRANA ZIVOTNiHO PROSTREDI

Dodrzujeme platné predpisy na ochranu zivotniho prostfedi a pfi vSech ¢innostech Setfime zdroje a chranime zivotni
prostredi.

STRET ZAJMU A MODERNIi OTROCTVi

Zaméstnanci se vyhybaiji stfetu osobnich zajm( se zajmy firmy; je zakdzano zneuzivat postaveni a interni informace.
Neépripoustime zadné formy moderhiho 'otroctvi ani obchodovanis lidmi.



10 OCHRANA OHLASOVATELU A ESKALACE

Pracovnikam, ktefi ohlasi nepatficné jednani, nehrozi zastragovani ani obtézovani. PoruSeni kodexu lze nahlasit
nadfizenému; podnéty projednava vedeni spolec¢nosti. Oznameni lze zaslat i na inapa@inapa.cz.

Vypracoval: Vit Navratil — manazer QM. Uginné od 23. 6. 2022.



